
 

 

 
MEDECINS DU MONDE SUISSE – HAITI 

TERMES DE REFERENCES CAMPAGNE DE COMMUNICATION PHOTOGRAPHIQUE ET VIDEOGRAPHIQUE 

SEPTEMBRE 2023-JANVIER 2024 

 
Contexte et justification 

Médecins du Monde Suisse (MdM CH) est une organisation médicale humanitaire indépendante, qui se 

mobilise pour un accès à la santé universel et inclusif. Présente en Haïti depuis 1995, MdM CH s’engage 

dans la région goâvienne et métropolitaine en soutenant des partenaires institutionnels et des 

organisations de la société civile pour la prévention et la prise en charge des violences basées sur le genre 

(VBG) et la promotion des droits et santé sexuels et reproductifs (DSSR). La mission Haïti intervient 

également lors des différentes catastrophes sanitaires et naturelles en coordonnant des projets d’urgence 

en réponse aux épidémies. En tant qu’acteur de santé, la mission MdM CH en Haïti a aussi contribué à la 

lutte contre la pandémie de COVID 19. Aussi, MdM CH participe actuellement à la réponse contre la 

résurgence de l’épidémie de choléra. 

En appui à sa stratégie de communication, MdM-CH lance une action de documentation photographique 

et vidéographique de l’implémentation de ses activités. 

Objectifs de la prestation 

Cette action vise à documenter et illustrer les interventions de MdM-CH, dans le cadre de l’implémentation 

de son projet au niveau des départements de l’Ouest-Sud Est et Sud) financé par USAID-BHA pour la 

population sur le terrain sous la forme d’un reportage photographique et vidéographique de haute 

résolution. Une attention particulière devra être portée sur la réhabilitation des centres de santé avant et 

après les travaux, et devra montrer des personnes en action dans la lutte contre le choléra en Haïti.  

Ces photographies et vidéographie seront accompagnées d’une légende (titre et commentaire), avec les 

informations suivantes : 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Activités  

Réhabilitation 

Avant et après 

- Centre de Santé Madeleine (Région goâvienne) 

- Centre de Santé Delatte (Région goâvienne) 

- Centre de Santé Baie d’Oranges (Département du Sud Est-

Belle Anse) 

Clinique 

Mobile 

Pendant leur réalisation 

- 9e Les Palmes (Région goâvienne) 

- 2ème Plaine (Région goâvienne) 

Postes de 

Réhydratation 

Orale 

Pendant leur réalisation 

- Nan Citron (Région goâvienne) 

- Nan kouzen (Région goâvienne) 

Sensibilisation  

Pendant leur réalisation 

- 10e Les Palmes (Région goâvienne) 

- Baie d’Oranges (Département du Sud Est-Belle Anse) 

- Manniche (Département du Sud) 

 

Les objectifs spécifiques escomptés à travers le reportage photographique sont  

- Constituer une base de données photographique et vidéographique des actions de MdM-CH en 

Haïti dans le cadre du projet BHA Choléra.  

- Utiliser ces photos et vidéo dans les supports de communication (imprimés et en ligne) et rapports 

à soumettre au bailleur.  

Méthodologie  

La consultation se déroulera suivant ces étapes :  

- Réunion préparatoire avec les Coordinateurs Général et Médical et Programmes, ainsi que le 

Logisticien Polyvalent 

- Mise en place du plan de travail, calendrier des visites (préférable semaine du 11.09. 2023 et 

dernière semaine de janvier 2024 et résultats attendus. 

- Déplacement sur le terrain (soit Région Goavienne, département du Sud Est et département du 

Sud) pour la prise de photos/vidéo accompagné de l’équipe MdM-CH. 

- Traitement des photos et élaboration des commentaires (légendes).  

- Remise d’une sélection de photos et d’une vidéo. 

 



 
Livrables 

- Un ensemble de photos haute résolution (au moins 10 de chaque activités), triées, éditées et 

légendées. 

- Une vidéo montée, incluant des moments forts, de courts interviews, et une narration visuelle 

cohérente, de maximum 2 :30 minutes. 

- Tous les livrables sont transmis (par WeTransfer ou clé USB) 15 jours après le dernier jour de 

tournage. 

Caractéristiques techniques des livrables :   

- La taille des images en haute définition sera au moins de 4000x3000 pixels, en 300 DPI.  

- Les photos doivent être transmises au format JPEG. Une sélection en haute définition et une 

sélection en version optimisée pour le web. 

- Les photos proposées ne doivent pas avoir fait l’objet d’un montage de plusieurs clichés. 

 Rôles et responsabilités  

MdM-CH  

- Mettra à la disposition du consultant les informations nécessaires pour la réalisation du travail 

attendu. 

- Propose au/à la photographe professionnel(le) quelques sites d’intervention et facilite la prise de 

contact avec ses partenaires. 

- Dirige les principales étapes de la consultation. 

- Vérifie la conformité des livrables aux normes de qualité requises.  

- Prendra en charge les frais liés aux déplacements et au logement du prestataire 

 Le/la photographe : 

- Définit la méthodologie et le planning détaillé de la mission. 

- Se réunit avec les coordinateurs général et programmes en vue d’organiser la mission du terrain. 

- Travaille à distance, mais s’assure d’une communication continue avec les coordinateurs pour 

toutes informations nécessaires pour la réalisation d’un travail de qualité.    

- Se déplace au terrain pour la prise des photos sur les sites concernés. 

- Utilise son propre matériel (caméra, logiciels, matériel de montage et fournitures, etc.) 

- Procède à la prise et au traitement de photos numériques (nombre défini) correspondant aux 

mandats de MdM-CH.  

- Fournit les livrables mentionnés ci-dessus, dans le délai défini.  

- Fournit les photos dûment classées, renommées et légendées.  

Qualifications et expériences requises  

- Avoir un diplôme en art photographique ou équivalent.  

- Avoir une expérience professionnelle de 5 ans au moins en tant que photographe 

professionnel(le).  



 
-  Avoir au moins 3 expériences similaires réalisées au profit des organisations nationales ou 

internationales, idéalement dans le cadre des projets/programmes de santé 

- Avoir des qualités d’organisation, de créativité, de polyvalence et un très bon sens relationnel et 

de communication. 

- Maîtrise de la retouche d’images.  

- Aptitude à travailler en toute indépendance et à respecter des délais.  


