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Termes de référence Consultant-e
Titre Consultant-e/ support OCB pour deévelopper des Activités
Géneératrices de Revenus
Nom de | Perle Verte La Vallée
projet
Partenaires Croix-Rouge Haitienne / Croix-Rouge Néerlandaise
du Projet
Zone Haiti. Sud-Est. Commune : La Vallée
d’intervention
Durée 2 Mois
Envoi des Objet : HAI/CRNL/GP/003-2023 Consultant-e/ support OCB pour
Dossiers développer des Activités Génératrices de Revenus
Les offres seront transmises par email a I'adresse
spierre@redcross.nl en indiquant en objet le numéro de référence
Délai de Le 26 mai 2023 (26.05.2023 a 16 :00 GMT —4.)
soumission

1. Introduction
La mission du consultant/consultant est d’apporter un appui technique a la mise en
place des activités génératrices de revenus pour les OCB sélectionnées dans La Vallée
de Jacmel pour la diversification de leur économie.

2. Contexte
La Croix-Rouge Haitienne a travers son projet « Perle Verte/ Green Pearl » supporté
par la Croix-Rouge Néerlandaise (CRNL) dans le département du Sud-Est cherche un-e
Consultant-e dans le cadre du renforcement des OCB de la commune de La Vallée
dans la mise en place d’activités génératrices de revenus.

Entre 2019 et 2021, la premieére « Perle » a été établie dans la communauté de La
Vallée de Jacmel et le travail se poursuit en 2022 et au-dela. Le projet de La Vallée de
Jacmel vise a augmenter la résilience communautaire. Le projet est mis en ceuvre en
s’appuyant sur les trois piliers suivants :

1. Des écosystemes sains : Ce pilier est centré sur la restauration des paysages, en
particulier sur les aspects écologiques. L'objectif de ce pilier est de mettre en place une
planification sociale et intégrée de I'utilisation des terres, en soulignant les avantages de
la restauration des paysages.
2. Communautés résilientes : Ce pilier est axé sur l'approche selon laquelle les
communautés sont habilitées et capables de vivre en harmonie avec la nature et savent
comment réagir en cas de risques naturels.
3. Des personnes économiquement autonomes : Le développement économique de la
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région et I'amélioration des moyens de subsistance de ses habitants sont essentiels au
bien-étre général d'une communauté et d'un paysage. Ce pilier se concentre sur la
création d'une base pour ce développement économique, en impliquant le secteur privé
pour appuyer les communautés a créer et développer des opportunités commerciales.

3. Objectif de I'étude
Le/la consultant/e sera responsable de développement du volet économique des OCB,
'amélioration des moyens d’existence des habitants de la zone dans le cadre du pilier
trois, des personnes qui ont participé dans le cadre du projet. Cette position nous
permettra de faire un diagnostic sur les capacités de développement économique des
OCBs qui sont alignées avec les objectifs du projet, en fixant des critéres clairs pour le
concours ainsi que la définition et partage des outils de Plan d’'Affaires, lancer les
activités économiques ainsi que mettre la base pour le suivi et engagement a
développer avec les OCBs.

4. Objectifs spécifiques

4.1 Diagnostic

e Faire une analyse des Organisations communautaires de base (OCB) dans la
section communale de Musac, en regardant les expériences, FODA.

e Définir les criteres de sélection des AGR alignées avec les objectifs du projet et
développement des écosystéemes.

e Lancer I'appel a manifestions d’intérét des OCB de Musac pour le support aux
AGRs sélectionnées en concours.

4.2. Plan d’action

e Expliquer la méthodologie de participation pour I'appel a la manifestation aux OCBs,
les accompagner dans le processus d’élaboration du Business Plan

e Participation au dépouillement, analyse et choix des projets avec des autres
membres.

4.3. Suivi-évaluation

e Développement des protocoles d’accord avec les OCBs sélectionnées, suivi des
OCB dans le processus d’achat.

e Fournir une assistance technique aux OCB sélectionnées dans la planification et la
mise en place des AGR.

e Adaptation des outils de gestion et de suivi des AGR existants au sein de la
CRH/CRNL
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5. Méthodologie

Afin d’accomplir les objectifs spécifiques le/la consultant-e devra:

- Participer a une rencontre de cadrage avec I'équipe de la Croix-Rouge
Haitienne, Croix-Rouge Néerlandaise.

- Examiner les outils/documents disponibles, ainsi que les sources d’information
secondaires disponibles

- Mener des entretiens ou rencontres de consultation auprés des OCB

- Développer des Termes de Référence en contact avec I'équipe du projet qui le
soutiendra avec la coordination et les contacts dans la zone.

- Elaborer les livrables et rapports

6. Livrables et taches du/de la consultant-e

Dans le cadre de la mise en ceuvre du projet Perle Verte La Vallée, le-la consultant-e
sera recruté-e pour d’apporter un appui technique a la mise en place des activités
génératrices de revenus pour les OCB sélectionnées. La division de sa mission, ainsi
gue le calendrier de travail sont prévus comme sulit :

Premier livrable :

o Plan de travail et élaboration des outils indispensables pour la réalisation
du travail

o Rapport préliminaire sur les données recueillies dans les Focus Groupes
pour I'analyse des informations des OCBs

o Termes de référence sur I'appel a manifestation qui se réferent aux
criteres clairs de sélection.

Deuxiéme livrable :

o Un rapport sur le dépouillement les options des AGRs sélectionnées pour
le support avec les Plans d’Affaires validés comme source de vérification.

Troisieme livrable :

o Des Protocoles d’accord et outils de suivi pour les OCB validées par la
CRH/CRNL

o Des Protocoles d’accord signés par les OCB

o Rapport final de I'activité, restitution sur le suivi a 'équipe du projet
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7. Profil et critéeres du/de la consultant-e / fournisseur de service

Qualifications :

- Formation universitaire supérieure en Sciences Economiques/ Sciences du
Développement / Sociologie ou domaines connexes.

- Langue : Créole et francais (indispensable), I'anglais sera un atout

- Expériences :

- Au moins trois (3) ans d’expériences dans le développement d’AGR avec des
OCB

- Expérience dans le développement des Plans d’Affaires, suivi des activités
economiques

- Expérience de travail avec ONG internationales

- Expérience de travail avec les organisations locales.

- Expérience de travail avec le mouvement Croix-Rouge/Croissant Rouge est un
atout

- Compétences:

- Communication, capacités sociales et d’analyse, excellentes capacités de
rédaction, et de synthese.

- Trés bonne connaissance du contexte haitien et connaissance de la zone de
travail est un atout

8. Responsabilités et lignes de communication
- Le-la consultant-e travaillera sous la coordination de la Déléguée de la CRNL et
le coordinateur de projets en étroite collaboration avec les autres membres de
I'équipe et se chargera d’analyser les informations fournies pour obtenir la
validation des livrables.
- ll/Elle devra présenter un plan de travail qui devra étre validé par la CRH/CRNL
- ll/Elle doit soumettre pour validation les différents outils indispensables a la mise
en place et au suivi des activités.
Si vous avez des questions techniques sur I'offre merci de contacter Julia Velez Ardaiz, Déléguée

Green Pearl Program Manager jvelezardaiz@redcross.nl.

9.Proposition de prestation
Les soumissionnaires sont invité-e-s a présenter a la fois une proposition financiére, un
exemple de travaux antérieurs (le cas échéant) et une proposition technique qui
respecte au mieux le texte énoncé dans le présent document

Le dossier de proposition de prestation sera composeé de :

Un CV détaillé

Dipldomes et attestations de formation.

Attestation et certificat de travail.

Un plan de travall, incluant une méthodologie et un calendrier d’activités.
Soumission d’offre économique pour la réalisation du mandat.
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Les offres seront transmises par email a ’adresse netherlandsrchaiti@yahoo.fr et
spierre@redcross.nl en indiquant en objet le numéro de référence : HAI/CRNL/GP/003-
2023 Consultant-e/ support OCBs pour développer des Activités Génératrices de
Revenus Le 26 mai 2023 (26.05.2023 a 16 :00 GMT - 4.)
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