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Liste des documents du dossier administratif à 

fournir 
 

 Pièce d’identité nationale personnelle du/de la consultant(e) / du représentant 

légal 

 Attestation d’enregistrement d’entreprise, matricule fiscal pour une personne 

physique 

 Attestation d’assurance (dont responsabilité civile) 

 Preuve d’une couverture médicale pour la durée de la prestation pour HI 

 Attestation d’acquittement des charges fiscales et sociales 

 Preuve d’acquittement des impôts dus par la société aux administrations 

 Attestation d’accord des politiques HI complétée et signée (Annexe 09)  

 Attestation sur l’honneur sur le respect du code du travail complétée et signée 

(Annexe 10) 

 Déclaration de situation d’exclusion complétée et signée (Annexe 11) 

 Les bonnes pratiques commerciales complétées et signées (Annexe 12) 

 Coordonnées bancaires  

 
 


