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frontalieres en République d’Haiti et en République Dominicaine (CAReBiI0s),
PN : 13.2036.5-001.00

Termes de Référence

Renforcement des capacités de groupements de femmes locales, bénéficiaires du
projet CAReBios, sur le genre et les droits de la femme/droits humains.

(Thiotte, Anse-a-Pitre / avril-juillet 2018)

1. Contexte

Les réserves de biosphére de La Selle en Haiti et de Jaragua-Bahoruco-Enriquillo (JBE) en RD,
situées en juxtaposition dans le massif montagneux du sud de I'lle d’Hispaniola, sont les premiéres
Réserves de Biosphere (RB) officiellement reconnues en Haiti (2012) et en RD (2002). Répertoriées
comme zones clés de la biodiversité (ZCB), elles font partie du Corridor Biologique des Caraibes
(CBC).

La zone d’intervention du projet CAReBios s’étend sur les zones frontalieres des deux RB, La Selle
et JBE.
L’objectif du projet :

Des écosystemes protégés et faisant I'objet d’une utilisation durable dans la zone frontaliere haitiano-
dominicaine des réserves de biosphéere offrent a la population de meilleures conditions pour
I'adaptation au changement climatique.

Le projet est focalisé sur les trois fonctions des réserves de biosphére en tant que régions modéles
a I’échelle mondiale, qui sont (1.) la conservation, (2.) I'utilisation durable et (3.) appui a la recherche
et I'éducation environnementales. Le projet promeut la coopération binationale, les échanges
d’expériences, 'apprentissage mutuel entre les acteurs au niveau local et national de méme que la
participation de femmes dans les organisations partenaires locales.

Pour 'objectif du projet, un indicateur a été défini :

OI-5 Dans la zone d’intervention en Haiti, 75% d’un total de 40 femmes de 2 groupes formées dans
le cadre du projet, confirment avoir améliorée leurs connaissances sur I'équité de genre et
leurs possibilités d’actuation.

Valeur initiale : N.A., les groupes n’existent pas.

Valeur cible : 30 de 40 femmes confirment avoir amélioré leurs connaissances.

Le projet, avec cet indicateur, vise a renforcer la participation active (actuation) de femmes au sein
des organisations partenaires mixtes et au sein des groupements de femmes, dans leur rble de
productrices et dans le contexte familial et envisage, pour atteindre son indicateur, un programme de
formation avec 50 femmes dans deux groupes, avec lesquelles le projet travaille aussi dans le
domaine de I'agriculture.
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L’éducation, connaissance sur des concepts de base de genre joue un rble important sur le
changement de comportement social pour établir un environnement éducatif fondé sur I'égalité et
I'équité entre les hommes et les femmes. Pour qu’il y ait un changement de certains comportements,
particulierement au niveau des personnes bénéficiaires du projet, il est nécessaire renforcer les
capacités des différents acteurs/trices involucrés dans le projet sur des aspects d’équité, égalité,
droits humains.

Zone concernée pour ce travail : dans les communes de Thoitte et Anse-a-Pitre, localités de Savanne
Zombi et Fonds Jeanette

Les séances de formation seront menées en proche collaboration avec la chargée de projet et
I'équipe de terrain du projet GIZ/CAReBios a Thiotte. Les deux groupes de femmes cibles sont
conformés par femmes de différents zones d’intervention dans lesquelles travaille le projet CAReBios.

2. Objectif et résultats attendus

2.1.0bjectif

L’objectif de la formation est doter le public cible des concepts de base de I'approche genre, droits
des femmes/droits humains pour augmenter leur participation active dans le développement.

- Conception e implémentation d’'un plan de formation de base pour renforcer les capacités
d’analyse avec 'approche genre au sein des groupes cibles

- Aider au public cible a établir le lien entre ces nouvelles connaissances et la mise en pratique,
comment I'intégrer dans leur vie, travail au quotidien

- Contribuer au renforcement des femmes cibles

2.2.Résultats attendus

1. A la fin du processus, les résultats attendus sont les suivants :2 groupes de femmes (50
femmes en totale) ont été renforcés, sensibilisés dans I'approche genre, plus motivées et que
réfléchissent aux changements dans leurs décisions, activités en fonction de ces
connaissances

2. Les participantes montrent une bonne assimilation, sensibilisation et maitrise par les
participantes des concepts de base de I'approche genre, droits des femmes / droits humains
et développement et leur connexion avec leur réalité quotidienne.

3. Elles ont identifié des possibles actions pour améliorer leur situation, au niveau familiale,
sociéteé et pour renforcer leur réle de productrice dans I'agriculture.

4. En participant aux activités de formation, les femmes ont fait des expériences avec des
méthodes créatives et participatives.

5. Deux instruments d’évaluation, applicable pour I'évaluation de l'indicateur OI-5 du projet ont
été développés par le prestataire de service et validés par la GIZ. Pour faciliter la triangulation,
ces instruments doivent permettre :

- L’auto-évaluation par les participantes
- L’évaluation externe.
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3. Méthodologie et activités

3.1.Choix de participantes

Les participantes sont sélectionnées par la GIZ, il s’agit de femmes participantes dans la
composante agriculture du projet.

La quantité a cibler est de 50 femmes en 2 groupes. L’adge des femmes est entre 25 et 35
ans (30-40%) ou plus. Le niveau de scolarité est minime. Les femmes travaillent des parcelles
et beaucoup d’elles sont aussi marchande.

Dans un groupe, aucune femme a regu des formations sur le sujet de genre, dans l'autre
groupe, il y a 8-10 femmes qui ont participé a un petit cycle de formation dans le cadre d’'un
projet de Alianza por la Solidaridad en 2017.

Les femmes participantes doivent étre conscient qu’en prenant la décision de participation,
elles acceptent de s’engager.

3.2.Durée du processus de renforcement :

Un maximum de 4 mois en total, avec 9 activités par groupe, pour permettre une formation
implémentant plusieurs modules et techniques de formation, I'application ou I'utilisation des
connaissances par les participantes dans leur contexte familiale ou organisationnelle
accompagné par un processus de retro-alimentation, autoévaluation et suivi.

Le travail sera réalisé dans la période comprise entre avril et juillet 2018, sur la base d’une
planification de formations dans le terrain en tenant compte calendriers agricoles, période des
pluies et jours de marchés.

Chronogramme a implémenter : a proposer par le prestataire.

Le programme sera coordonné en détail avec les responsables du projet CAReBios.

3.3.Méthodes, instruments, roles

Au début, il sera nécessaire de faciliter 'expression, dialogue avec le public ciblé et pouvoir
avoir des informations en relation a leurs connaissances et expériences.

La conception et 'implémentation des formations se base sur la réalité rurale de la zone et
les conditions de vie des femmes et mettra 'emphase sur l'intégration de I'approche genre
dans leur vie, dans leurs familles, organisations, sur le développement social.

L’emphase sera mise sur les méthodes participatives et créatives, qui permettent
I'apprentissage et la réflexion individuel et collectif.

Le programme de formation a développer et implémenter doit inclure des éléments
participatifs et créatifs, comme des jeux, travail avec des images, etc. Des méthodes
didactiques qui exigent une formation solaire ou ne facilitent pas la participation active (lecture,
enseignement frontal) sont a éviter.

Les formations doivent étre déroulées en s’adaptant au niveau d’éducation du public cible
(personnes adultes et majoritairement analphabétes), avec des méthodes participatives.

Le travail se fera en créole haitien, le rapport final est a soumettre en francais.
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La planification du processus, concept didactique, préparation du programme,
limplémentation et le suivi aux activités et leurs résultats et le suivi et accompagnement
(coaching) des facilitateurs/-trices sera assumée par un/e consultant/e.

3.4.Activités

1.

Une réunion de prise de connaissance et de planification avec chaque groupe de femmes
(1/2 journée par groupe, a réaliser pendant deux jours consécutifs), en avril 2018

Elaboration du concept : Définir, en tenant compte le contexte de la zone, les sujets, méthodes
et outils pour une séquence de 8 jours de formation pendant 4 mois (une journée chaque 2
a 3 semaines), sur la thématique de « I'approche genre, égalité et droits humains » que seront
inclus et travaillés pendant la durée de la formation. Total de 16 jours de formation pour les
deux groupes.

Présenter les modules de formation, avec concept didactique, thémes de travail, méthodes et
outils didactiques, la proposition de chronogramme, a la GIZ pour sa validation

Entre avril et juillet 2018 : Planification opérationnelle, organisation et réalisation des séances
de formation, animation sur le terrain, réunions d’accompagnement selon le plan approuvé
par GIZ.

Développement des deux outils d’évaluation (auto-évaluation participative collective et
individuel et un questionnaire d’évaluation externe individuel), présentation a la GIZ pour
validation, et application de I'instrument d’auto-évaluation avec les deux groupes de femmes
pendant la cl6éture de la derniére session de formation.

Elaborer des recommandations pour incorporer I'approche genre dans les activités des projets
de la GIZ a Thiotte et (Discussion avec I'équipe GIZ Thiotte/Port-au-Prince).

Rapport final et documentation.

4. Produits de documentation attendus

1.

Modules de formation : Contenu et méthodologie d'implémentation, outils didactiques utilisés,
matériaux pour les participantes en créole.

Rapports d'activité pour chaque activité de formation en format tableau : avec un format
standardisé, 2 pages environ sans annexes administratifs, avec 'emphase sur la situation
initiale concernant les connaissances des participantes, les conclusions concernant le
déroulement et les résultats de I'activité (relevance du contenue, réflexion sur les méthodes
et outils didactiques utilisés), et le feedback des participantes a la fin de I'activité.

Deux instruments d’évaluation, permettant de faire une analyse de l'indicateur OI-5 a la fin du
projet

Rapports : un rapport final, documentant le processus, déroulement, ses résultats et
recommandations pour d’autres ateliers sur ces thématiques.

Les documents susmentionnés seront remis en format électronique aux personnes responsables
de GIZ.
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5. Aspects logistiques et administratives :

5.1.Appui par la GIZ, sur la base d’'une planification opérationnelle accordée :

Pour des activités de formation, la GIZ fournit le transport local entre Thiotte et le lieu de
I'activité (aller et retour selon horaire, sans voiture pendant 'activité)

Pour le prestataire, remboursement des couts de transport publique Port-au-Prince — Thiotte
ou, s’il y a coincidence de voyage de la GIZ, possibilité de transport entre Port-au-Prince et
Thiotte dans le cadre des voyages des projets de la GIZ.

Couts d’alimentation pour 2 réunions de planification et 16 journées de formation pour un
maximum de 25 participantes plus personnel du prestataire.

Matériel de travail comme flip-chart ou panneaux, papier, crayons, photocopies etc. selon une
liste @ accorder au moment de la planification détaillée.

Appui administrative avec 'organisation des activités de formation (définition des lieux de
formation, alimentation, appels de confirmation de participation, etc.)

Logement a Thiotte: La GIZ assume les couts pour un maximum de 27 nuits par consultant/e
ou facilitatrice/facilitateur (1 séjour de préparation, 8 séjours de formation, 3 jours max. par
séjour). Per diem selon la réglementation nationale de la GIZ en Haiti, pour un maximum de
27 jours par consultant/e. Le taux de per diem se base sur les couts réels d’alimentation sur
place.

D’autres besoin d’appui doivent étre spécifiés par le prestataire dans son offre.

5.2.Responsabilités logistiques et administratives du prestataire :

Planification opérationnelle des activités

Production de matériaux et outils didactiques

Chronogramme d’'implémentation en coordination étroite avec GIZ Thiotte
Spécification de I'appui nécessaire a fournir par la GIZ dans I'offre

Rapports financiers, incluant pieces justificatives (si nécessaire), listes de participants.

5.3.Responsabilités financieres du prestataire :

Honoraires de consultants/facilitateurs/-trices
Matériel pour développement d’outils didactiques
Tout transport pas fourni par la GIZ
Communication.

6. Qualifications

La GIZ accepte des offres de consultants individuels, de consortiums de consultants et facilitateurs
individuels et de personnes juridiques.

Qualification et connaissance approfondie des questions de genre, problématiques égalité en
Haiti et connaissances du développement
L’expertise dans la réalisation des travaux similaires
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Bonne connaissance de techniques et méthodes participatives pour I'éducation d’adultes,
transmission d’information

Connaissance d’outils didactiques participatives du domaine de Genre/Droits humains

Avoir une expérience de travail dans le milieu associatif et une bonne connaissance des
dynamiques de la société civile

Excellente capacité de communication en créole et en frangais

Bonne capacité d’analyse et rédaction en francgais

Date limite pour la réception d’offres: 31/03/2018

L’offre doit étre en monnaie nationale et étre dirigé a :

Deutsche Gesellschaft fir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH

Projet Augmentation de la Capacité d'Adaptation écosystémique dans les Réserves de Biosphére
frontalieres en République d'Haiti et République Dominicaine (CAReBios) / 13.2036.5001-Genre

Envoie par e-mail & : giz.serviceskaribik@giz.de

Le dossier de l'offre doit comprendre :

Offre technique

Offre financiere avec adresse et contact complet, (Nom, adresse de bureau, N° NIF, téléphone
et email) de I'offrant, signé

Lettre de réponse aux TdR et soumission de I'offre, signé
CV et copie d'ID de consultant(es)

Dans l'offre financiére, svp détailler les colts, dans le cas d’'une équipe en détaillant les
honoraires par jour par personne, avec leur taches et fonction dans I'équipe.

Termes de référence signés.



